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Umowa - WZOR zatacznik nr 7

na przeprowadzenie szkolenia ............ w ramach zadania pod nazwg ,,Uwierzy¢ w Siebie — pierwszy

4

krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia wspoéifinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Poddziatania 7.1.1

zawarta w Sieradzu W dniu ......ccceeeevecececeeee pomiedzy:

I. Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej z siedzibg w Sieradzu przy ul. Polnej 5,
reprezentowanym przez:

Krzysztofa Bejmerta — Dyrektora MOPS

zwanym dalej Zamawiajgcym

a

reprezentowany przez:
zwanym/ng dalej Wykonawca.

§1

1. Stosownie do wyniku postepowania na zamowienie publiczne Zamawiajacy zleca,
a Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu umowy w zakresie przeprowadzenia
szkolenia .....ccceeeeeveevecieseeeceienns dla 0s6b w ramach zadania pod nazwg
,Uwierzy¢ w Siebie — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia ”
wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach  Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddziatania 7.1.1.

2. Wykonawca jest odpowiedzialny za przeprowadzenie zamodwienia, zgodnie z opisem przedmiotu
zamodwienia zawartym w Specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia w sposob opisany w ztozonej
przez niego ofercie (ktdra stanowi integralng czes¢ niniejszej umowy).

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu
ul. Polna 5, 98-200 Sieradz, tel. (0-43) 651 14 01 do 03, fax (0-43) 651 14 02, www.mopssieradz.pl e-mail: mops@sieradz.home.pl




UNIA EUROPEJSKA ** x
KAPITAt LUDZKI Gy porss | &%

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC UREAD PRACY FUNDUSZ SPOLECZNY *

W EODZ

Projekt ,,Uwierzy¢ w Siebie — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia ” wspétfinansowany przez Unie Europejska
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu VI, Dziatania 7.1, Poddziatania 7.1.1 Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

3. W przypadku, gdy wystgpi okolicznos¢, ze zbednym lub niemozliwym stanie sie przeprowadzenie
szkolenia dla liczby oséb wskazanych w specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia, Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo zmniejszenia liczby osdéb skierowanych na szkolenie, bez potrzeby
sporzadzania aneksu do umowy, jedynie w drodze powiadomienia.

4. Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy imienny wykaz, zawierajgcy niezbedne dane  o0sdb
skierowanych na szkolenie.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonania zmiany osdb skierowanych na szkolenie do czasu
rozpoczecia szkolenia oraz w czasie jego trwania, jezeli bedzie mozliwa i celowa realizacja programu
szkolenia.

§2
1.Program szkolenia stanowi zatgcznik do niniejszej umowy.
2.Przedmiot umowy, o ktérym mowa w § 1 zostanie zrealizowany w okresie od........................ 2013 r.
O e 2013 r

3.Uczestnicy projektu bedg kierowani na dany kurs na podstawie skierowania lub listy imiennej
przedtozonej Wykonawcy przez Zamawiajgcego w dniu rozpoczecia kursu.
4.Miejscem wykonywania umowy bedzie lokal wskazany przez Zamawiajgcego.

§3

Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania harmonogramu warsztatu ustalonego przez
Zamawiajgcego, z ktdrym zapozna sie przed rozpoczeciem pracy lub najpdiniej w dniu jej
rozpoczecia.

§4

1. Zamawiajacy zobowigzuje sie do udostepnienia Wykonawcy wymaganych dokumentow (lista
obecnosci), oraz udzielenia wyczerpujgcych informacji i wyjasnien niezbednych do realizacji
niniejszej umowy.

2. Wykonawca jest odpowiedzialny za prowadzenie szczegétowej i rzetelnej ewidencji oraz
dokumentacji wykonywanych prac w ramach umowy (w tym m.in.: materiaty szkoleniowe,
harmonogramy zajeé¢, listy obecnosci, raporty oraz ankiet ewaluacyjnych przeprowadzenia i
opracowania).

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do akt w kazdym stanie wykonywania umowy oraz do
kontroli przebiegu, efektywnosci warsztatu oraz frekwencji uczestnikow.

4. Wykonawca jest zobowigzany udostepni¢ bezzwtocznie na kazde zgdanie przedstawicielom
Zamawiajgcego lub upowaznionym osobom trzecim wszelkich informacji
i dokumentacji dotyczgcych realizacji zadania.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu

ul. Polna 5, 98-200 Sieradz, tel. (0-43) 651 14 01 do 03, fax (0-43) 651 14 02, www.mopssieradz.pl e-mail: mops@sieradz.home.pl



# Sieradz>

*

KAPITAt LUDZKI Hidy TS| o

NARODOWA STRATEGIA SPOINOLC SRR A FUNDUSZ SPOLECZNY M-

W LODZ

*
* 5 *

Projekt ,,Uwierzy¢ w Siebie — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia ” wspétfinansowany przez Unie Europejska
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu VI, Dziatania 7.1, Poddziatania 7.1.1 Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

5.Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie po podpisaniu umowy
zarejestrowac instytucje szkoleniowg w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostepnej na stronie
internetowej: www.inwestycjawkadry.pl i aktualizowac¢ w tej bazie informacje o kazdym szkoleniu
otwartym organizowanym w ramach Projektu nie rzadziej niz raz w miesigcu.

§5
Wykonawca zobowigzuje sie do utrzymania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych
w zwigzku i w trakcie wykonywania umowy.

§6

1. W nastepstwie przeprowadzonego szkolenia Wykonawca sporzadzi raport koncowy.
2. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania zamdwionego zlecenia przy zachowaniu starannosci w
rozumieniu art. 355 § 2 Kodeksu Cywilnego.
3. Zamawiajacy ma prawo do:

a. Dokonywania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia .

b. Kontroli, ktéra przystuguje Zamawiajagcemu oraz innym uprawnionym podmiotom w

miejscu realizacji umowy.

§7
Za prawidtowo wykonang ustuge Zamawiajacy przekaze Wykonawcy wynagrodzenie ...........cueu...... zt
brutto (StowWnie: .....ccoceceeeeieccece e ) po zakonczeniu szkolenia. Ptatne w ciggu 14 dni po

przedstawieniu rachunku przez Wykonawce i przyjeciu bez zastrzezen protokotu odbioru
stwierdzajgcego wykonanie umowy.

§8
Zamawiajgcy ma prawo do wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym za uprzednim
dostarczeniem Wykonawcy stosownego pisemnego oswiadczenia woli, jezeli:
1. Wykonawca zleca wykonanie zadan bedacych przedmiotem niniejszej umowy osobie trzeciej bez
pisemnej zgody Zamawiajgcego;
2. Wykonawca nie sSwiadczy lub nienalezycie swiadczy ustugi objete niniejszg umowg, lub nie stosuje
sie do zalecen Zamawiajgcego;
3. Zaistnieje zmiana okolicznosci, powodujaca, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia niniejszej umowy.
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§9
Odpowiedzialno$¢ Wykonawcy za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy:
1. w przypadku opdinienia w realizacji umowy Wykonawca zaptaci kare umowng
w wysokosci 0,5% wartosci zamdwienia, za kazdy dzied opdznienia, jednak nie wiecej niz 20%
wartosci zaméwienia
2. za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy Wykonawca zaptaci kare umowng
w  wysokosci 20% wartosci zamowienia
3. w przypadku odstgpienia od umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy, Wykonaweca zaptaci kare umowng w wysokosci 20% wartosci zamdwienia.
4. jezeli szkoda, ktdérg poniesie Zamawiajgcy przewyzszy wysokosé kar umownych, Zamawiajgcy
bedzie mégt dochodzi¢ odszkodowania na zasadach ogdlnych.

§10
Wszelkie zmiany tresci niniejszej umowy oraz jej wypowiedzenie wymagajg zachowania formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§11
Wszelkie spory wynikte podczas wykonywania niniejszej umowy bedg rozstrzygane przez sad
wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

§12
Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania wszystkich dokumentéw potwierdzajgcych
realizacje szkolenia do 31 grudnia 2020 roku.

§13
W zakresie nie uregulowanym w niniejszej umowie zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego
oraz ustawy Prawo Zamowien Publicznych i innych wtasciwych ustaw.

§14
Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

§15

Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania przez ostatnig ze stron.

(Wykonawca) (Zamawiajacy)
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