MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W SIERADZU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Kierownika Dzialu Swiadczen Rodzinnych

1. Wymagania niezbedne:
a) wyksztatcenie wyzsze
b) znajomo$¢ obstugi urzadzen biurowych,
¢) znajomos$¢ obstugi komputera (w tym programoé6w pocztowych oraz pakietu biurowego
OFFICE),
d) dobra znajomo$¢ przepisdw o §wiadczeniach rodzinnych, zaliczce alimentacyjnej oraz
postgpowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych
e) dobra znajomo$¢ przepiséw Kodeksu Postgpowania Administracyjnego
f) staz zawodowy min.5 lat (wskazane w jednostce samorzadu terytorialnego)
2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) kierowanie praca Dziatu Swiadczen Rodzinnych
b) sprawowanie biezacego nadzoru i kontroli nad terminowym i prawidtowym wykonywaniem
zadan przez podleglych pracownikow.
¢) dokonywanie analizy udzielanych §wiadczen, sporzadzanie korekt bilansu i potrzeb za rok
biezacy oraz projektu planu zaspakajania potrzeb na rok nast¢pny, czuwanie nad whasciwym
wykorzystaniem §rodkow finansowych na §wiadczenia rodzinne i zaliczki alimentacyjne
zgodnie z dyscyplina budzetowa.
d) sporzadzanie sprawozdan 1 opracowan z zakresu S$wiadczen rodzinnych 1 zaliczek
alimentacyjnych
e) nadzor spraw zwiazanych z naliczeniem i1 odprowadzeniem sktadek ZUS od §wiadczen
pielggnacyjnych i innych.
3. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys (CV),
c) kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie (dyplom).
d) kserokopie §wiadectw pracy,
e) wypeliony kwestionariusz osobowy
f) o§wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwo popelnione umyslnie
g) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia

Dokumenty tj. list motywacyjny 1 zyciorys, powinny by¢ opatrzone klauzula: ,, WyraZam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie 7 ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. Nr 101, poz. 926 7 poiniejszymi zmianami) oraz ustawy Z dnia 22 marca
1990 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 142, poz. 1593 z 2001 r. 7 poiniejszymi
zmianami) "',

Dokumenty winny znajdowac¢ si¢ w zaklejonej kopercie z opisem:

,Konkurs na stanowisko Kierownika Dzialu Swiadczen Rodzinnych w MOPS w Sieradzu".
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Sieradzu, ul. Polna 5 (sekretariat) w terminie do dnia 25 czerwca 2008 roku do godz. 15.00.
Dokumenty, ktére wptyna do MOPS po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej MOPS
(www.mopssieradz.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie MOPS. ul. Polna 5 i Miejskim
Centrum Pomocy Spotecznej ul. Polna 18/20.

Kandydaci na stanowisko Kierownika Dzialu Swiadczen Rodzinnych moga zapoznaé sie
z Regulaminem Konkursu w Dziale Organizacyjno-Kadrowym, ul. Polna 18/20 pok. 24




