ZARZADZENIE NR 103/2019
PREZYDENTA MIASTA SIERADZA

z dnia 25 kwietnia 2019 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji w roku 2019 zadania z zakresu

pomocy spolecznej w obszarze kompleksowych ushug opiekunczych

Na podstawie art. 30 ust. I ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2019 r. poz. 506),
art. 17 ust. | pkt 11 iart. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 22018 r. poz. 1508, 1693,
2192, 2245, 235412529 oraz z2019r. poz. 271), art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2019 r. poz. 688) oraz art. 176 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, z2018 r. poz. 62, 1000, 1366, 1669, 1693, 2245, 2354,
2500 oraz z 2019 r. poz. 303, 326 i 534), zarzadzam co nastg¢puje:

§ 1. 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert dla podmiotéw uprawnionych na realizacje w roku 2019 zadania
z zakresu pomocy spolecznej polegajacego na $wiadczeniu kompleksowych ustug opiekunczych, wtym
specjalistycznych, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, dla
mieszkancow miasta Sieradza doswiadczajacych sytuacji kryzysowych, w domach niepetnosprawnych klientdw

pomocy spolfecznej, obloznie chorych, starszych i zniedot¢zniatych.

2. Szczegotowe warunki realizacji zadania okreslonego w § | ust. | niniejszego zarzadzenia oraz informacje
dotyczace trybu i kryteriow wyboru oferty okreslone sa w,,Ogloszeniu o otwartym konkursie ofert na realizacjg

zadania publicznego w roku 20197, stanowiacym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert zamieszcza sig:

1. w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Sieradza i Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Sieradzu,
2. na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Sieradza i Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sieradzu,
3. na stronie internetowej Urzedu Miasta Sieradza i Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Sieradzu.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sieradzu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(Prezydent Miasta Sieradza

ayca Prawny

Bozena Pachulska

DYREKTOR
Mf%@jm@f‘
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Zalaeznik do zarzadzenia Nr 103/2019
Prezydenta Miasta Sieradza
z dnia 25 kwietnia 2019 r.

Ogloszenie otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji w roku 2019 zadaniaz zakresu pomocy

spolecznej w obszarze kompleksowych ustug opiekunczych

Na podstawie art. 17 ust.] pkt [1, art. 25 ust. 415 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. z2018 r. poz. 1508, 1693, 2192, 2245, 235412529 oraz z2019r. poz.271) oraz art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1o wolontariacie (Dz. U. z2019r. poz. 688) Prezydent
Miasta Sieradza oglasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego w roku 2019 oraz

zaprasza do skladania ofert:

| Adresaci konkursu:

1) organizacje pozarzadowe;

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajagce na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych
oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci

pozytku publicznego;
3) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;
4) spoldzielnie socjalne;

5) spotki akeyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia oraz kluby sportowe bedace spdtkami, ktére nie dzialaja
w celu osiagniecia zysku oraz przeznaczaja calosé dochodu na realizacjg celow statutowych oraz nie przeznaczaja

zysku do podziatu migdzy swoich czlonkow, udzialowedw, akcjonariuszy i pracownikow.

| Zadanie objete konkursem:

Zadanie zzakresu pomocy spolecznej - S$wiadczenie kompleksowych ushug opiekunczych, w tym
specjalistycznych, z wylaczeniem specjalistycznych uslug opiekuiiczych dla  o0séb  z zaburzeniami
psychicznymi, dla mieszkafncéw miasta Sieradza do$wiadczajacych sytuacji kryzysowych, w domach

niepelnosprawnych klientéw pomocy spolecznej, obloznie chorych, starszych, zniedol¢znialych.
1. Cel zadania:

Wykonanie ustug opiekuficzych, w tym specjalistycznych, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
dla osdb z zaburzeniami psychicznymi, dla os6b wymagajacych ze wzgledu na wiek, chorobg lub inne przyczyny

pomocy innych 0sob, ktorym rodzina nie moze takiej pomocy zapewnic.
2. Zakres przedsiewziecia:
a) uslugi podstawowe:

- utrzymanie czysto$ci w pomieszczeniach, w ktérych najezgsciej przebywa podopieczny,
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- przygotowanie positkow z uwzglednieniem diety podopiecznego lub ich donoszenie (np. ze stolowki),

dokonywanie zakupow,
- pomoc podopiecznemu w zalatwianiu jego spraw we wszystkich instytucjach i urzedach,
- podtrzymywanie kontaktow spotecznych podopiecznego,
- dotrzymywanie towarzystwa podopiecznemu podczas spacerow,
- dbanie o indywidualne zainteresowania podopiecznego,
- dbanie o podtrzymywanie kondycji podopiecznego,
- pranie bielizny poscielowej i osobistej podopiecznego,

- opieka higieniczno-sanitarna: mycie, czesanie, kapiel, zmiana bielizny, pomoc przy zalatwianiu potrzeb

fizjologicznych, uktadanie chorego w t6zku.
b) specjalistyczne uslugi opiekuncze:
- zakres ustug opiekunczych na poziomie podstawowym (podpunkt a),

- zabiegi pielegnacyjne zalecone przez lekarza wraz z podstawowymi zabiegami pielggniarskimi w szczegolnosci:
iniekcje, kompresy, oktady, opatrunki, wykonywanie pomiaru cukru, mierzenie cisnienia, pobieranie materialow

do badan, podawanie lekow, dbanie o odlezyny i odparzenia,
- wykonywanie czynnosci rehabilitacyjnych, usprawniajacych (fizjoterapia),

- promowanie zdrowia oraz zachowan prozdrowotnych w zakresie samopomocy oraz ksztaltowanie umiejgtnosci

opieki przez cztonkéw rodziny,

- wspOlpraca z lekarzami i pielegniarkami w zakresie wspoludzialu w procesie leczenia i rehabilitacji.
¢) ustugi okres§lone w punktach a - b wymagaja takze:

- taktownego i godnego traktowania podopiecznego,

- kulturalnego i wyczerpujacego udzielania porad,

- udzielania pomocy przy zaspokajaniu potrzeb duchowych,

- obserwacji chorego rozumianej jako troska o zdrowie psychiczne i fizyczne.

3. Warunki realizacji zadania:

- posiadanie kadry odpowiednio przygotowanej z uprawnieniami do wykonywania ustug opiekunczych, w tym

specjalistycznych, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,
- realizator posiada doswiadczenie w realizacji takich lub podobnych zadan,

- $wiadczenie ustug na podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez Prezydenta Miasta Sieradza okreslajgce]

miejsce, zakres, miesiecznag liczbe godzin przyznanych ustug oraz odplatnosc,

- uslugom specjalistycznym, ktére wykonuje si¢ na rzecz konkretnego podopiecznego towarzysza prawie zawsze

ustugi podstawowe,
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- ushugi wykonywane sa od poniedziatku do pigtku,

- zaklada si¢ mozliwos¢ swiadczenia ustug dla osob, ktorych stan zdrowia wymaga opieki we wszystkie dni roku bez

wylaczania sobdt, niedziel, $wiat 1 dni ustawowo wolnych,
- szacunkowa liczba 0s6b do objgcia ustugami opiekunczymi — 22,
- szacunkowa liczba godzin ustug opiekunczych - 6.335 w roku 2019
4. Beneficjenci:
- osoby samotne, niepelnosprawne, obloznie chore, starsze, zniedolgzniate bedace mieszkancami miasta Sieradza

5. Wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na zadania publiczne realizowane we wspolpracy

z organizacjami pozarzadowymi w ramach otwartego konkursu ofert (w zakresie zadania objetego niniejszym

ogloszeniem).
Wysokosé Wysokosé
ZADANIA srodkdw srodkow w roku
przyznanych 2019
w roku 2018

Pomoc spoleczna

Realizacja $wiadczen w formie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych w miejscu 250.000,- 152.000,-
zamieszkania

Podana wysokos$¢ dotacji jest wartoScia szacunkowsg. Rzeczywista wysokos¢ dotacji bedzie wynikala
z liczby godzin faktycznie zrealizowanych uslug na rzecz oséb, ktorym zostala przyznana pomoc w tej formie

w drodze decyzji administracyjnej.
6. Rodzaje kosztow pokrywane z dotacji:
- wynagrodzenia z pochodnymi realizatora Swiadczen,
- wynagrodzenia z pochodnymi pracownikéw obshugi,
- materialy niezbgdne do realizacji zadania (np. papier, toner itp.),
- koszty posrednie (np. woda, prad, telefon) w wysokosci proporcjonalnej do realizowanego zadania.

7. Termin realizacji zadania — 01.06.2019 r. — 31.12.2019 r.

| ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

Podmioty przyst¢pujgce do otwartego konkursu ofert iubiegajace si¢ o dotacj¢ na realizacj¢ zadan

powinny:

1. ztozy¢ w wyznaczonym terminie kompletna ofert¢ potwierdzajaca mozliwos¢ prawidtowej realizacji

zadania i racjonalnego wykorzystania srodkow,

2. posiada¢ odpowiednio przygotowana kadrg i wlasciwe zaplecze lokalowe do realizacji zadania objgtego

oferta.

Warunkiem przyznania dotacji jest zawarcie umowy pomigedzy Gming Miasto Sieradz a podmiotem wylonionym

w drodze konkursu.

| TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT
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I. Skladanie ofert

1. Ofert¢ na realizacje wymienionego zadania nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie oznaczonej napisem
»Oferta na powierzenie realizacji zadania publicznego w roku 2019, zadanie: §wiadczenie kompleksowych
uslug opiekunczych, w tym specjalistycznych, z wylaczeniem specjalistycznych uslug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi, dla mieszkancow miasta Sieradza do$wiadczajacych sytuacji kryzysowych,
w domach niepelnosprawnych klientow pomocy spolecznej, obloznie chorych, starszych, zniedol¢znialych” w

terminie do 16.05.2019 r. do godziny 15.30. O zachowaniu terminu decyduje data wplywu oferty do MOPS.

Korespondencja dotyczqca konkursu ofert kierowana do Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sieradzu
powinna by¢ przestana/przekazana na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej, Polna 5, 98-200 Sieradz

(Sekretariat pokaoj nr 2).

2. Do oferty, ktorej wzdr zamieszczony jest w Rozporzgdzeniu Przewodniczgcego Komitetu do Spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 paZzdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczgcych

realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057) nalezy

dolgczyé:

- aktualny dokument rejestrowy stanowigcy o podstawie prawnej dzialalnoéci oferenta lub odpowiedni wyciag
zewidencji czy innych dokumentéw potwierdzajgcy status prawny oferenta iumocowanie oséb go
reprezentujgcych (za aktualny uznaje si¢ dokument wystawiony nie wezesniej niz 3 miesigce przed uptywem
terminu do zatozenia oferty). W przypadku instytucji koscielnych — dokument potwierdzajacy osobowos¢ prawng

oraz pelnomocnictwa do sktadania oswiadczen i zawierania umow,
- aktualny statut organizacji badzZ inny dokument okreslajacy przedmiot dzialalnosci oferenta,

- sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok 2018 (nie dotyczy instytucji koscielnych). W przypadku oferty na
zadanie, ktorego termin skfadania uptywa przed ustawowym terminem sporzadzenia sprawozdania finansowego,
dopuszcza si¢ zlozenie informacji finansowej z dziatalnosci za rok 2018 wraz z oswiadczeniem stanowiacym

zobowigzanie do przedlozenia sprawozdania finansowego po jego sporzadzeniu,

-w przypadku prowadzenia dzialalnosci odplatnej zlozenie oéwiadczenia zgodnie zart. 8 ustawy zdnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, 650, 723, 1365,
z2019 1. poz. 37),

-w przypadku prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej zlozenie o$wiadczenia zgodnie zart. 9 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, 650, 723, 1365,
22019 r. poz. 37),

- o§wiadczenie, Ze oferent nie zalega z platno$ciami na rzecz podmiotow publiczno — prawnych, ani innych

podmiotow,

- oéwiadczenie, ze wobec oferenta nie s3 prowadzone post¢gpowania egzekucyjne na podstawie przepisow prawa

cywilnego lub administracyjnego,
- o$wiadczenie, ze oferent nie dziala w celu osiggniecia zysku.

3. Informacje uzupelniajace:
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- dokumenty winny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem przez osoby uprawnione do dziatania w imieniu

oferenta oraz zawiera¢ adnotacjg ,,Dane zawarte w dokumencie sg aktualne na dzien zlozenia oferty”,

- ztozenie oferty niekompletnej lub zbrakami formalnymi Iub nieczytelnej wyklucza oferenta z dalszego

postgpowania konkursowego.
II. Rozpatrywanie ofert
- oferty podlegaja analizie formalnej,

- oferty spelniajagce wymagania formalne podlegaja ocenie merytorycznej. Oceny ofert dokonuje Komisja

Konkursowa powotana Zarzadzeniem Prezydenta,

-w przypadku stwierdzenia koniecznosci wprowadzenia zmian w zaproponowanym w ofercie zakresie
merytorycznym zadania oraz przedstawionym kosztorysie Komisja zwraca si¢ do oferentow, ktorych oferta

uzyskala wymagana ilos¢ 70 punktow i w drodze negocjacji dokonywana jest stosowna korekta,
- wysokos¢ przyznanej dotacji na dane zadanie moze by¢ nizsza od kwoty wnioskowanej,
- rozpatrzenie ofert nastapi najpdzniej w ciggu 30 dni od terminu ztozenia ofert podanego przez Urzad,

- od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu odwolawczego, natomiast

kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.
I1I. Kryteria stosowane przy ocenie formalnej
- Oferta zostala zlozona w terminie ustalonym dla danego zadania.
- Oferta jest przedstawiona na formularzu wg obowigzujgcego wzoru.
- W zlozonej ofercie przedstawiono szczegolowy plan rzeczowy zadania — zgodny z celem zadania
- Okreslono termin i miejsce realizacji zadania publicznego.
- Przedstawiono kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego.
- Umieszczono informacje o wezesniejszej dzialalno$ci organizacji w zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne.

- Zamieszczono informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych wykonanie zadania

publicznego.

- Zamieszczono informacje planowanej wysokosci Srodkow finansowych na realizacie danego zadania

pochodzgcych z innych Zrodel.
- Zamieszczono deklaracje o zamiarze odplatnego lub nieodplatnego wykonania zadania publicznego.
- Oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacyi.
- Do oferty dofgczone sq wlasciwe zalgczniki.
- Oferent rozliczyl sie z otrzymanej poprzednio dotacji.
- Oferent rozliczyl sig z otrzymanej poprzednio dotacji w terminie.

- Oferent podat prawdziwe dane w poprzednio skladanych ofertach.
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- Oferent wykorzystal przyznang w roku poprzednim dotacje zgodnie z przeznaczeniem.
- Oferent uwzglednit w kalkulacji kosztéw minimalny wkiad wlasny.
IV. Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty (max 100 punktow)
- Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta — max 10 pkt
- Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego — max 20 pkt

- Proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych oferent bedzie realizowal

zadanie publiczne — max 20 pkt

- Planowany udzial srodkow finansowych wlasnych lub srodkow pochodzgcych z innych Zrodetl (przy wsparciu

zadania) — max 20 pkt
- Wkiad osobowy, w tym wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow — max 10 pkt
- Wktad rzeczowy — max 10 pkt

- Rzetelnos$é¢ i terminowosé oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow (dotyczy organizacji, kiore

w latach poprzednich realizowaly zadanie) — max 10 pkt

| POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Po ogloszeniu wynikow konkursu nastgpuje podpisanie umowy na realizacj¢ zadania.

2. Dotacji nie mozna wykorzysta¢ na cele inne niz przewidziane we wniosku i uwzglednione w umowie pod

rygorem zwrotu wraz z ustawowymi odsetkami.
3. Przewiduje si¢ prowadzenie monitoringu realizacji zadania ze strony pracownikow MOPS.
4. Po realizacji zadania organizacja przedkiada rozliczenie finansowe i sprawozdanie merytoryczne.
5. Niewykorzystane srodki podlegaja zwrotowi.

6. Informacji na temat warunkoéw i mozliwosci uzyskania dotacji udziela Dorota Urbaniak 43/65-11-402
wew. 561.
7. Oferenci ubiegajacy si¢ o przyznanie dotacji zobowigzani sa przed sporzadzeniem oferty do

bezwzglednego zapoznania si¢ z trescia Regulaminu otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadan

publicznych w 2019 r. (Zarzadzenie Nr 69 /2019 z dn. 15 marca 2019 r. Prezydenta Miasta Sieradza).

Pawet Ostewala

Y Pachulskm

DYREKTOR
} rz[sw )/ B%jmen’
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